ESTATUTO DO CCSEAERJ

CENTRO CULTURAL DA SOCIEDADE DOS ENGENHEIROS E
ARQUITETOS DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO
CCSEAERJ

APROVADO EM 1° DE OUTUBRO DE 2001
(ASSEMBLEIA GERAL DE CONSTITUICAO)

APROVADAS MODIFICACOES NO SEU TEXTO
EM 24 DE NOVEMBRO DE 2004
(ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA)

- APROVADAS MODIFICACOES NO SEU TEXTO
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TITULO | -DA DENOMINACA _ O, SEDE, DURACAO E OBJETO

CAPITULO | — DENOMINACAQ, NATUREZA DURACAO E FO

Artigo 1° - O CENTRO CULTURAL DA SOCIEDADE DOS ENGENHEIROS E
ARQUITETOS DO ESTADC DO RIO DE JANEIRO — a seguir denominado
CCSEAERJ - fundado em 1° de outubro de 2001, em comemoracgdo do 137°
aniversario da aprovacédo pelo Governo Imperial, em 1° de outubro de 1864, das
obras de construcdo da ELEVATORIA E ESTACAC DE TRATAMENTO DE
ESGOTOS DA GLORIA, local e edificio onde se encontra instalado, é uma
ASSOCIACAQ CIVIL, sem fins lucrativos e com prazo de duraco indeterminado,
regida pelo presente Estatuto e pelas disposicGes legais aplicaveis.

Artigo 2° - O CCSEAERJ tem sede e foro na cidade do Rio de Janeiro, Estado do
Rio de Janeiro, na Rua do Russel, N°® 1.

CAPITULO il —DO OBJETO

Artigo 3° - Dentre os objetivos do CCSEAERJ estdo o de implantar um espacgo
técnico, artistico, cultural e desenvolver as atividades a seguir discriminadas:

I. Apoiar e divulgar as contribuicoes prestadas pela Engenharia e pela
Arquitetura do Servigco Publico do Estade do Rio de Janeiro para o
desenvolvimento urbano, econdmico e social dos seus municipios, do Estado

e do Pais.

. Apoiar o resgate e a preservagcdo da memoria técnica, incluindo o
levantamento do acervo técnico, bibliografico, fotografico € documental das
obras e projetos realizados no Estado do Rio de Janeiro e em seus

municipios, visando o seu registro histérico e o seu reconhecimento peia

Sociedade.



lil. Apoiar e promover a realizacéo de eventos e de atividades té«q:;ﬁcage c;ﬂ-tun:ais
visando a informacdo da opinido publica, a divulgafgégj ‘das atividades e o
papel desempenhado pelos profissionais do Servigo bﬁbiico noS processos de
desenvolvimento urbano e social do Estado do Rio de Janeiro e de seus
municipios.

IV. Apoiar e promover a realizacdo de eventos e de afividades técnicas e
culturais, visando o desenvolvimento dos profissionais do Sefvigo Piblico do
Estado do Rio de Janeiro e dos seus municipios, relacionados com a

engenharia, arquitetura, urbanismo, geologia e agronomia.

V. Estabelecer e manter intercAmbio com oufras associagbes e entidades afins

no Pais e no exterior.

VL. Angariar recursos financeiros, materiais e técnicos para a realizacéo dos seus
objetivos, atuando como entidade incentivadora e capladora de recursos
para o desenvolvimento de projetos técnicos, culturais e artisticos, inclusive
para os efeilos do PRONAC — Programa Nacional de Apoio a Cuitura, )
restabelecido peia Lei n° 8.313, de 23 de dezembro de 1991 e outras leis
federais, estaduais efou municipais de incentivo a cultura.

Vil. Promover a publicacdio de livros, revistas, folhetos, e trabalhos através de
meios eletrbnicos, bem como produzir meios de divulgacdo audio-visual, de
acordo com a Lei n® 8.685, de 20 de jutho de 1993.

Vill. Promover e apoiar a realizaciio’ de exposicdes, seminadrios, cursos,
conferéncias, exibicbes de cinema e de video, concertos, espefaculos

artisticos e outros eventos culturais de interesse dos associados.

Paragrafo Unico -~ Para a consecucéo das suas finalidades, o CCSEAERJ podera
celebrar convénios e contratos com entidades e empresas piblicas ou privadas

i

e obter, de pessoas fisicas ou juridicas, subvencdes ou doacbes.




TITULO li - QUADRO SOCIAL

CAPITULO | - QUADRO SOCIAL E CATEGORIA DOS AS30GIADGS =

Artigo 4° - O Quadro Social do CCSEAERJ é formado pelo conjunto de associados,
gue satisfacam as exigéncias e condigies previstas neste Estatuto, ndo respondendo
os mesmos pelas obrigacdes sociais.

Artige 5° - As categorias de associados do CCSEAERJ sédo as seguintes:

i. MANTENEDOR - A SOCIEDADE DOS ENGENHEIROS E ARQUITETOS DO
ESTADO DO RIO DE JANEIRO — SEAERJ, na qualidade de instituidora do
CCSEAERJ, é, pelo presente Estatuto, reconhecida como associada
mantenedora, cabendo-the, nesta condigcdo, prover o suporte logistico e -
financeiro ao CCSEAERJ.

. EFETIVQS - Sao os sacios efetivos da SEAERJ que se filiarem ac
CCSEAERJ.

1. HONORARIOS ~ S3o os gue se tenham distinguido por relevantes servigos

prestados as causas da Engeﬁhaﬁa, Arquitetura, Urbanismo, Geologia,
Geografia e Agronomia do Estado e do Pais e contribuido com seus
conhecimentos e experiéncia profissional, para o bom desenvolvimento do
CCSEAERJ.

IV. BENEMERITOS — S3o os que tenham feito contribuigdes valiosas em bens
patrimoniais, {écnicos, artisticos ou culturais e doaces financeiras ac
CCSEAERJ. N

V. COLABORADORES - Sso aqueles cujas atividades tenham afinidade com os
objetivos do CCSEAERJ e que desejarem contribuir para a sua manutengao e
para a viabilizacdo desses objetivos.

Artigo 6° - FUNDADCORES - S3o os associados de qualquer categoria, que
participaram da Primeira Assembléia Geral de Constituicido do CCSEAERJ e
assinaram a respectiva Ata.




Artigo T° - A admissdo de ASSOCIADO COLABORADOR serd feita mediante
proposta escrita, assinada pelo candidato e subscrita por dois 2s3ociados: . .

R

Paragrafo Unico - No caso de proposta apresentada por pessoa juridica, devera
ser indicado o nome do seu representante junto ac CCSEAERJ. Este
representante podera ser substituido, a qualquer tempo, pela associada,
mediante comunicagdo a Diretoria do CCSEAERJ.

CAPITULO Il — DOS DIREITOS E DEVERES DOS ASSOCIADOS

Artigo 8° - Sio direitos dos associados efetivos e fundadores:

I. Participar de todos os eventos e promogies do CCSEAERJ;
tl. Comparecer as Assembléias Gerais, participar das discussdes e votar nas
deliberagdes sobre assuntos de sua competéncia;
lll. Propor novos associados, obedecidas as exigéncias estatutarias;
IV. Apresentar crificas e sugestbes a Diretoria, relativamente a matérias de
interesse geral;
V. Usufruir das vantagens correspondentes a sua categoria, conforme for
decidido pela Diretoria;
V1. Votar e ser votado, nas Assembléias Gerais, para os cargos de Presidente,
Vice-Presidente, membros do Conselho Consultivo e do Conseltho Fiscal.

Paragrafo Unico — As demais categorias de sécios usufruem dos mesmos
direitos dos sécios efetivos ¢ fundadores, com excegdo do direito de voto
assinalado no item Il, das proposigbes do item lll ¢ dos direitos previstos no
item V1.

Artigo 9° — S@o deveres de todos os associados:

i. Respeitar o presente Estatuto e as decisGes das Assembiéias e Diretoria;
it. Coniribuir para a consecucédo dos objetivos do CCSEAERJ;

ill. Pagar pontualmente a anuidade que for fixada pela D%




CAPITULO il — DAS FALTAS EPENALIDSDES' . = ::.

Artigo 10 - Sera excluido do quadro social, por decisio da Diretoria, o associado que
f deixar de solver seus compromissos financeiros para com ¢ CCSEAERJ, por mais
de um ano;

§ 1° — Enquanio estiver inadimpiente com suas ébﬁgagﬁes financeiras, o
associado néo tera o direito a vofo nas Assembléias Gerais.

§ 2°- A exclusdo do associado sé & admissivel havendo justa causa, obedecido_
o disposto no Estatuto, podendo também ocorrer se for reconhecida a existéncia
de motivos graves, em deliberacio fundamentada, pela maioria absoluta dos
presentes a Assembléia Geral, especialmente convocada para esse fim.

TiTULO il - DOS ORGAOS DE DELIBERACAO, ADMINISTRACAO E
FISCALIZACAO

CAPITULO 1 - DA DIRECAO GERAL

Artigo 11 - A direcio geral do CCSEAERJ sera constiluida e exercida pelos
seguintes 6érgaos: '

e Assembléia Geral

e Diretoria

e Conselho Consultivo

o Conselho Fiscal

Paragrafo Unico: Os membros participantes dos érgdos mencionados neste
artigo ndo receberdc remuneracdo, a qualquer titulo ou pretexto, pelos seus

sServigos. A

T



CAPITULO Il - DA ASSEMBLEIA GERAL : i | ii-

Artigo 12 - A Assembléia Geral, 6rg&o soberano de deliberagio social, se constitui
pela reunido dos associados efetivos, colaboradores e beneméritos, que estejam
quites com todas as obrigacGes estatutarias e regimentais do CCSEAERJ e em plenc
gozo de seus direitos.

*

- §1°- As Assembiéias Gerais poderdo ser Ordindrias ou Extraordinarias, e seréo
realizadas na sede do CCSEAERJ, sendo as Ordindrias anualmente, na
segunda quinzena do més de agosto, para apreciagdo das contas da Diretoria e,
na primeira quinzena do més de junho, nos anos impares, para eleicdo do
Presidente, do Vice-Presidente, do Conselho Consuliivo @ do Conselho Fiscal.

§ 2° - As convocages das Assembléias Gerais serdo feitas mediante publicacéo
de aviso na imprensa local ou por qualquer outro meio que comprove o seu
recebimento pelos associados com a antecedéncia minima de 10 (dez) dias. A
convocacdo se fard por iniciativa do Presidente do CCSEAERJ ou, na sua
auséncia ou impedimento, por seu substituto legal, ou ainda por convocacao de
no minimo, um quinto (1/5) dos Associados em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios.

§ 3% - A Assembléia Geral Ordinaria ou Extraordindria seré presidida pelo
Presidente do CCSEAERJ ou por seu substituto secretariada por um associado
eleito pelos presentes, instalando-se em primeira convocagdo com a maioria dos
associados com direiio a voto, e, em segunda convocac@o 30 (trinta) minutos
apés a primeira, com qualguer nimero de associados presentes, com igual
direito. - b

§ 4° - As deliberacoes das Assembléias Gerais, salvo as excegbes previstas
neste Estatuto, serdo tomadas por maioria dos associados presenies,
computando-se um voto por associado.

§ 5° - Das reunides das Assembiéias Gerais ser@o lavradas atas que serdo
arquivadas no CCSEAERJ.

§ 6° - Em caso de empate nas votagdes, o Presidente da Assembléia tera o voto

de qualidade.



Artigo 13 - A Assembléia Geral Ordinaria, compete: ~ : ~1  : ii..

i. Examinar e aprovar, anuaimente, o Relatério e a Prestaciio de
Contas da Diretoria, as demonstragdes financeiras do CCSEAERJ
e o parecer do Conselho Fiscal.

il. Eleger, quando realizada nos anos impares, o Presidente, o Vice-

Presidente e os membros do Conseiho’ Consuitivo e do Conselho

Fiscal;

Artigo 14 - A Assembléia Geral Extraordinaria compete:

i. Deliberar sobre alteragtes do Estatuto.
il. Decidir sobre a dissolucdo do CCSEAER..
. Deliberar sobre a destituicio dos administradores.

V. Deliberar sobre assuntos extraordinarios e urgentes para os quais

for convocada. -

CAPITULO it — DA DIRETORIA

Artigo 15 - A Diretoria € composta pelos seguintes membros:

Presidente

Vice-Presidenie

Diretor Executivo

Diretor Cuitural

Diretor Administrativo € Financeiro

§ 1° - O Diretor Executivo, o Diretor Cultural e o Diretor Administrativo e
Financeiro serdo nomeados pelo Presidente do CCSEAERJ, denire os

associados efetivos.

§ 2°- O mandato dos Diretores coincidira com o do Presidente do CCSEAERJ.




aa &

§ 3° - Na vacéncia, impedimentos ou afastamento deﬁm&vo d“ea!gnm Dmetenn
seu substituto serd nomeado pelo Presidente na forma do Arﬁgc;ﬂw, {inciso I péz:a
concluir o mandato do seu antecessor.

§ 4° - O nimero de Diretores e sua denominagdo podera ser alterado por
proposta da Diretoria Executiva, ouvido o Consetho Consulfivo.

Artigo 16 - A Diretoria reunir-se-4 com a presenca, no miﬁimo, de 3 (irés) dos seus
membros, por convocagdo do Presidente, do seu substituto ou do Diretor Executivo,

ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, sempre que necessério.

§ 1° - As deliberagies da Diretoria serdo tomadas por maioria simples dos votos
dos seus membros presentes, cabendo ao Presidente, ou ao seu substituto, o
voto de desempate. 7

§ 2°- O Presidente ou o Diretor Executivo, por proposta de qualquer dos demais
membros da Diretoria, podera convidar para participar das suas reunides,
membros do Conselho Consultivo ou do Conselho Fiscal, associados, ou
pessoas esfranhas ao quadro social a fim de prestar esclarecimentos ou
apresentar parecer {écnico. As pessoas convidadas a participar dessas reunides
nao terao direito a voto.

Artigo 17 - A Diretoria, coletivamente, compete:

I. Cumprir e fazer cumprir as disposi¢tes do presente Estatuto e as deliberagtes
da Assembléia Geral.

H. Dirigir o CCSEAERJ de acordo com o presente Estatuto, gerir e administrar os
valores e o patrimbnio da Associagéo, promovendo a realizagdo de suas
finalidades.

. Elaborar o orgamento anual do CCSEAERJ.

IV. Adquirir ou alienar bens nos limites da sua algada.

V. Elaborar anualmente, o relatério das atividades, a prestacio de contas da
Diretoria € as demonstracdes financeiras do CCSEAERJ, submetendo-os ao
exame do Consetho Fiscal, do Conselho Consultivo e a aprovagido dﬂ

rd

=

Assembléia Geral Ordinaria.




Vil

VIiL.

Deliberar sobre a admiss3o e a exclusdo de assqéia’c_icis e fixar Exs-vaior;"-:s}c?a'q
anuidades a serem cobradas dos associadgs contribuintes.
Contratar, consoante as necessidades da Associacdo, empregados ou

servigos de terceiros. _

Decidir sobre a realizagdo de contratos e convénios, ouvido o Conselho
Consultivo, visando o cumprimento das finalidades do CCSEAERJ.

Deliberar sobre assuntos de interesse geral, decidindo segundo o Estatuto e
as finalidades do CCSEAERJ, os casos e as situagbes a respeito dos quais
seja omisso este Estatuto.

Elaborar o Regimento Interno do CCSEAERJ, para aprovacdo do Consetho
Consultivo.

§ 1° - Os membros da Diretoria ndo sdo pessoalmente responsaveis peias

obrigacfes que contrairem em nome da Associagdo e em virtude de ato regular

de gestdo; respondem, porem, civilmente, pelos prejuizos causados ao

CCSEAERJ, quande procederem com violagdo da Lei ou deste Estatuto ou,

dentro de suas atribuicdes ou paderes, agirem com cuipa ou dolo.

§ 2° - Os associados néo respondem pelas obrigacbes contraidas em nome do
CCSEAERJ.

CAPITULO IV — DAS COMPETENCIAS DOS DIRETORES

Artigo 18 - Compete ao Presidente a direcio geral do CCSEAERJ e
especificamente: =

I
i
Hi.

v,

Escolher e nomear os demais Diretores do CCSEAERAJ.

Convocar e presidir a Assembléia Geral e as reunides da Diretoria.
Dirigir e orientar as atividades do CCSEAERJ, cumprindo e fazendo cumprir
o Estatuto e as decisdes da Assembléia Geral e da Diretoria.

Representar legalmente o CCSEAERJ em juizo ou fora dele e constituir
procuradores com atribuicdes, poderes e prazos especificos, através de
instrumentos legais pertinentes.




V.

VI.

Representar o CCSEAERJ junto aos estabeié&f:ir;{géltos :Jan@érlos abn:e
movimentar contas bancarias, e assinar cheques juntame;:ie com o lf)}reft;r
Administrativo e Financeiro.

Representar o CCSEAERJ junto aos 6rgdos da administracio direta e
indireta dos Governos Federal, Estadual ou Municipais, podendo assinar
convénios e contratos visando & liberagdo de regursos ou a prestacdo de

Servigos.

Paragrafo tnico — O Vice-Presidente substituira o Presidente do CCSEAERJ em

seus eventuais impedimentos e auséncias, cabendo-he, nestes casos, exercer

os poderes e atribuicGes estabelecidos neste Artigo.

Artigo 19 - Compete ao DIRETOR EXECUTIVO a gestio operacional do CCSEAERJ

e, especificamente:

.

i

V.

VL.

Elaborar o planejamento das atividades técnicas, artisticas, culturais e
sociais a serem desenvolvidas a curto e médio prazo.

Executar a programacgdo dos eventos e atividades a serem realizados, com
base no planejamento elaborado e aprovado pela Diretoria.

Promover a divulgacido dos eventos e atividades do CCSEAERJ, visando
motivar a participagdo mais ampla possivel dos Associados, dos Sécios da
SEAERJ e do ptiblico em geral.

Promover ¢ intercambio com outros ceniros culturais e insiituit;ﬁes do
género, para a realizacdo de eventos de natureza técnica, artistica e cultural.
Procurar obter apoio, patrdéinio e subvencbes de instituicdes publicas e de
empresas privadas para a realizagdo da programacgio de eventos, a
producao de livros e outras publicactes.

Coordenar a programacéo e as atividades do CCSEAERJ com a finalidade
de implantar e operar um sistema eletronico, via Internet, para a divulgagéo
das atividades, dos eventos e dos aspectos mais relevanies da histéria das
obras e realizagGes da Engenharia, Arquitetura € Urbanismo no Estado d
Rio de Janeiro.

1




Vil. Promover o regisiro de toda a documentacgéo e%éa ;s;#rrespéqgt:d:f:&cia diﬂg‘;@as
& Associacdo, e respondé-la em nome desta.

Artigo 20 — Compete ao DIRETOR CULTURAL auxiliar o Diretor Executivo ¢ o
Diretor Adminisirativo e Financeiro na gestio operacional e adminisirativa do
CCSEAERJ e substituios nos seus eventuais impedimentos e auséncias,
exercendo, nessas situacoes, 0s poderes e atribuicdes estabelecidos nos Artigos 19
e21.

Artigo 21 - Compete ao DIRETOR ADMINISTRATIVO E FINANCEIRO:
. Gerenciar as atividades administrativas e financeiras do CCSEAER..

il. Elaborar o orcamento anual, com base nos recursos disponiveis € nos

projetos e atividades programadas.

Hi. Gerir os processos de movimentagdo de recursos e aplicagbes financeiras,
bem come o pagamento de despesas devidamente autorizadas, assinando
juntamente com o Presidente, cheques, recibos e outros documentos.

IV. Coordenar as atividades de gestdo do patrimbnio e da contratagdo dos

servigos adminisirativos e de apoio.

CAPITULO V — DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 22 - O CCSEAERJ tera um Conselho Consultivo constituido de quinze (15)
membros efetivos e suplentes, estes tltimos em niimero indefinido dentre os votados
e classificados em ordem decrescente a partir de 16° colocado.
§ 1° - Poderédo candidatar-se ao Conselho Consultivo, na eleicdo realizada na
Assembléia Geral Ordindria dos anos impares, os associados efefivos e os
fundadores do CCSEAERJ.

§ 2° - O Conseiho Consultivo tera a seguinte organizacdo: Presidente, Vice-
Presidente, 1° Secretario e 2° Secretario, eleitos dentre os seus membros.

§ 3° - O Conselho Consultivo se reunira ordinariamente uma vez em cada més e
extraordinariamente sempre que necessario, convocado por seu Presidente ou
pelo Presidente do CCSEAERJ.




.

V.

VL

§ 4° - Sao considerados integrantes do Conselho C@nsumvo ég CC«SEAER;&&
forma vitalicia, os ex-presidentes doc CCSEAERJ, bem como os exmgeirés
do Conselho Consultivo, desde que possuam 18 (dezoito) anos de exercicio de
mandatos cumpridos.

§ 5° - Os Conselheiros vitalicios ndo poderao se candidatar as eleigbes para o
Conselho Consultivo, e caso eleitos para o Conselho Fiscal, deverédo daquele se

afastar.

CAPITULO Vi — DA COMPETENCIA DO CONSELHO CONSULTIVO

Artigo 23 - Ao CONSELHO CONSULTIVO compete:

Colaborar na elaboragdo do Plano Anual e na Programacio dos eventos e
atividades do CCSEAERJ.

Colaborar na execucéo da programacio anual de trabalho do CCSEAERJ.
Solicitar & Diretoria, sempre que necessario, esclarecimentos sobre os atos da
gesido

Eleger a Comissao Eleitoral.

Pronunciar-se apds o exame e parecer do Conselho Fiscal, sobre as Prestactes
de Contas, os balancetes e o Balanco Geral.

Estabelecer limites de algada da Diretoria para aquisicio ou alienacio de bens
patrimoniais.

CAPITULO VIt - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 24 - O Conselho Fiscal serd composto de trés membros e respectivos
suplentes, eleilos pela Assembléia Geral.

§ 1° - S6 poderdo candidatar-se ao Conselho Fiscal, na eleicio realizada na
Assembléia Geral Ordinaria dos anos impares, os associados efetivos e os
fundadores do CCSEAERJ.

§ 2° - E vedada a eleicio simultaneamente de um mesmo membro para o

Consetho Fiscal e para a Diretoria ou o Consetho Consuitivo




Arfigo 25 - O Conselho Fiscal reunimse-d com a presenca dé todos os seus
membros, ordinariamente uma vez por ano e exiraordinariamenie, guandc
necesséario, mediante convocacdoe de qualquer dos seus membros, do Consslho
Consuitivo ou da Assembléia Geral.

§ 1° - Na auséncia, afastamento ou impedimento de algum membro efetive do
Conselho Fiscal, sera convocado 0 seu sup!entef

§ 2° - As deliberages do Conselho Fiscal serdo tomadas por maioria dos voios
e constardo de ata lavrada em fivio proprio, aprovada e assinada -peios
membros presentes.

Artigo 26 - Ao CONSELHO FISCAL compete:

j. Fiscalizar os atos da Diretoria e verificar o cumprimento dos seus deveres
legais e estatutarios.

1. Opinar sobre o Balango Anual do Exercicio e as Prestacbes de Contas
Trimestrais da Diretoria, emitindo parecer conclusivo, para apreciagéd do
Conseiho Consuitivo.

i, Convocar a Assembléia Geral quando ocorrerem motivos graves e urgentes.

V. Examinar os livios contabeis e as demonstragdes financeiras do CCSEAERJ,
emitindo parecer.

TITULO IV - DO EXERCICIO FISCAL

Artigo 27 - O exercicio social é fiscal tera inicio no dia 1° de jutho de cada ano e
iérmino no dia 30 de junho do ano subseqiiente. Ao final de cada exercicio sera
elaborado o Relatério Anual de Atividades, o Balangco Anual do Exercicio e realizada
a prestacdo de contas da Diretoria, os quais serdo submefidos a apreciacéo do

Conselho Consuitivo para encaminhamento a Assembléia Geral Ordinaria.

14



Paragrafo Unico: - Eventuais superavits no exeicicio sé@é)i-i_htegra;lm:eﬁte
aplicados na consecugao das finalidades sociais, vedada a sua distribuigao, a
qualquer titulo, aos associados, membros da Diretoria, do Conselho Consultivo e

do Conselho Fiscal.

TITULO V - DAS FONTES DE RECURSOS, PATRIMONIO E CONTRIBUICOES
SOCIAIS

Arfigo 28 - O Patriménio do CCSEAERJ é constituido de:
l. Contribuices dos associados.

ll. Subvencbes federais, estaduais e municipais.

ll. Doagdes, patrocinios, legados e ouiros recursos que lhe forem
concedidos por pessoas fisicas ou juridicas, associadas ou néo.

IV. Bens méveis ou iméveis e direitos, bem como rendas provenientes de
sua exploracao.

V. Rendas provenientes da venda de publicactes e de artigos diversos,
bem como provenientes de servicos ou de atividades prestados pela

Associagédo.

Paragrafo Unico - As rendas do CCSEAERYJ, inclusive os rendimentos resultantes
da aplicac@o dos seus recursos, serao integraimente aplicados na consecucao e
no desenvolvimento de suas atividades e finalidades sociais, sendo vedada a sua
distribuicdo, a qualquer titulo, acs associados.

Artigo 29 - O valor da anuidade devida pelos associados sera fixado pela Diretoria, e
devera ser pago em duas parcelas, a primeira no primeiro trimestre, e a segunda no

terceiro trimestre de cada ano.

Paragrafo Unico - Os Associados de qualquer categoria poderéo contribuir com
importincias suplementares, tendo em vista os objetivos e projetos do
CCSEAERJ.

i5
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TITULO Vi - DAS EI EICOES, MANDATOS E CORISSAO ELEWORAL -

CAPITULO | - DAS ELEICOES

Artigo 30 — Na primeira quinzena do més de junho dos anos impares, através da
Assembléia Geral Ordinaria, serfio realizadas as eleicbes para preenchimento de

fodos os cargos de diregao e fiscalizagio previstos no presente Estatuto.

CAPITULO Il — DOS MANDATOS

Artigo 31 - Todos os mandatos de associados eleifos em Assembléia Geral
Ordinéria, terao a duragdo de 2 (dois) anos, permitida a recondugéo, vedada esta, no
enianto, se consecutiva, ao Presidente e Vice-Presidente do CCSEAERJ.

CAPITULO Il - DA COMISSAO ELEITORAL

Artigo 32 - O Conselho Consultivo elegerd, na primeira quinzena do seu mandato,
uma Comissdo Eleitoral composta por trés membros com o mandato de mesma
duracdo do mandato do Conselho.

Artigo 33 - A Comisséo Eleitoral compora a Mesa Diretora das Assembiléias Gerais
Ordinarias destinadas as eleicGes, competindo ac seu Presidente a direcio dos
trabathos.

Artigo 34 - Nao poderao fazer parté- da Comiss3o Eleitoral quaisquer candidatos aos
cargos de Presidente, Vice-Presidente, ou de membros do Consetho Consultivo ou
do Conselho Fiscal.
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TiTULO VIl - DISPOSICOES GERAIS E TRANSITOR

Artigo 35 - As deliberagfes referentes a alteracbes do presente Estatuto ou para a
eventual destituicdo dos administradores, sé poderdo ser tomadas pelo voto concorde
de dois tergcos dos associados presentes & Assembiéia Geral Extraordinaria
especiaimente convocada para esse fim.

k4

Artigo 38 - A convocagdo da Assembléia Geral far-se-4 na forma estabelecida por
este Estatuto, garantindo-se a um quinto dos associados o direito de também
promové-la, conforme determina o Cddigo Civil.

Artigo 37 - A dissolugdo da Associacdo, por proposia da Diretoria, sera decidida pela
Assembléia Geral Extraordinaria especialmente convocada para esse fim, mediante
aprovacao por maioria absoluta, com a presenca minima de dois tergos dos
Associados.

Paragrafo Unico:- O Patriménio existente se houver, sera revertido em beneficio
da Sociedade dos Engenheiros e Arquitetos do Estado do Rio de Janeiro - .
SEAER| - dado 2 sua condiggio de instituidora do CCSEAERL.

Artigo 38 — O nimero de Conselheiros (15) definidos no Artigo 22 sera completado
no presente biénio 2005/2007, pelos eleitos em 13 de junho de 2005, colecados do
décimo primeiro ao décimo quinto lugar, inclusive.

Artigo 39 — As normas estabelecidas no presente Estatuto entram em vigor na data

da publicacso oficial de seu competente registro.
Rio de Janeiro, 31de agosto de 2005

Presidente da Assembiéia

Secretario da Assembiéia
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Ceniro

Culiural da SEAERJ — Sociedade dos Engenheiros e Arquitetos do Estado do R:o de Janelro

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA DC CCSEAE?{J
REALIZADA NO DIA 31 DE AGOSTO DE2005 -~ °

Aos trinta e um dias do més de agosto do ano dois mil e cinco, as 11:00
horas, em 1° convocacdo, na sua Sede, realizou-se a ASSEMBLEIA GERAL
EXTRAORDINARIA do Cenifro Cullural da SEAERJ Biénio 2005/2007.
Inicialmente foram eleitos, como Presidente WALTER PINTO COSTA e como
Secretdrio o Arg® ARMANDO VO DE CARVALHQ ABREU, contando com as
seguintes presencas: JULIO FERRARINI MAIONE, EDUARDO J. C. KONIG DA
SILVA, CESAR DRUCKER, GILBERTO MORAND PAIXAQ, SERGIO AYRES BLOISE,
JOSE CARLOS NEDER, RACHEL ESTHER FIGNER SISSON, PAULO ROBERTO
MARTINS DE SOQUZA, GIUSEPPE CRISPINO, WALTER MUNDY, I[RINEO
GONZAGA DE LIMA, ORLANDOQ TEIXEIRA, HENRIQUE GUSTAVO FRICKMANN
e CLAUDIO LUIZ NEVES DE RESENDE, para deliberar sobre a alteracGo dos
Arfigos: 8°, 13°, 15°, 17°, 20°, 22°, 23°, 24° e inclusdo dos Arfigos 38 e 3% do
Estatuto do Ceniro Culiural. O Senhor Presidente WALTER PINTO COSTA deu
a palavra ao colega, sécio ARMANDO VO DE CARVALHO ABREU, relator
da Comissdo para RevisGo do Estatuto, o qual fez ampla explanacado
sobre as alteracdes lendo os artigos e seus incisos. O Eng® CESAR DRUCKER
fez consideracdes sobre essas modificacdes, o que levou o colega
ARMANDO ABREU, para melhor compreensdo, a explicar e justificar
aplicac@o dos arfigos acima citados € os acrescidos. Apbs varias
discussdes, as modificacoes do Estatuto foram aprovadas por
vnanimidade, devendo a seguir a presenie Ata ser levado a registro em
cartério, bem como o novo Estatuto. Nada mais havendo a fratar, foi
encerrada a Assembiéia Geral Exiraordindria do” Centro Cultural da
SEAERJ. Rio de Janeiro, 31 de agosto de 2005

\ggf’/r P nio Ccéf};:ﬂ 7&

Presidente da Assembiléia
AerB‘W’o’H’e gérvulho Abreu
Secretdrio da Assembléia
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